
令和８年度 学校経営方針 
 

令 和 ８ 年 ４ 月 １ 日 

福岡県立戸畑工業高等学校 

【校 訓】 

       誠 実 ・ 創 造 ・ 努 力 

「誠を尽くし、新しいものを開発していく精神を忘れることなく、努力せよ」 

 

【学校教育目標】 

「志高く叡知を磨き、誠実かつ心身ともにたくましく 

地域の産業界に貢献する工業人の育成」 

 

【特色ある教育制度】 

「戸工版デュアルシステム」「得意技コース制」 

  

【本年度重点目標】 

１ 安全・安心な学校づくりに努め、心身ともに健康で健全な工業人材を育成する。 

２ 集団活動を通して望ましい人権感覚を養い、いじめのない学校づくりを推進する。 

３ 「観点別評価」と「指導と評価の一体化」を充実させ、学力保障に努める。 

４ 社会で活躍できる人材育成のために、特色ある教育活動（戸工版デュアルシステム、得意技

コース制）を効果的に運用し、高校３年間を見通したキャリア教育を推進し、生徒の希望進路

を実現させる。 

５ 地域、企業との連携により、社会に貢献できる人材を育成する。 

 

【具体的目標】 

１ ○ 職員、生徒が５Ｓ、４Ｓの理念を理解し、日々安全・安心な環境での教育活動を行う。 

    ○ 職員、生徒が健康に対する意識を高く持って「働く」「学ぶ」ことができる学校にする。 

２ ○ 自他の安全・安心について考える教育活動の充実と職員による生徒理解の充実を図る。 

    ○ 職員間の報告・連絡・相談を徹底し、いじめ防止並びにいじめ事案への早期対応を図る。 

  ３ ○ 学習目標の明確化と職員、生徒のゴール像の共有により、わかりやすい授業を展開する。

○ 評価を観点別、個別の生徒理解に生かし、指導の充実につなげる。 

    ○ 教科間等での情報共有を積極的に行い、指導の充実に生かす。 

  ４ ○ 教育活動全体を通して戸畑工業高校で学ぶ意義を生徒に常に自覚させ、工業教育を通した 

人間教育の充実を目指す。 

    ○ 「戸工版デュアルシステム」を通して健全な勤労観の醸成、そして自己有用感の育成を図 

るため、受け入れ先企業や保護者との連携協力体制を維持・強化する。 

○ 社会生活で生きる基礎学力の定着に向けた指導を徹底するとともに、ものづくり活動及び 

資格取得の奨励により工業人としての素養を高める。 

５ ○ ボランティア活動等、地域等と連携した取組を通して教育成果を地域に還元する。 

    ○ 学校ホームページ等のさらなる活用により教育活動等の情報を積極的に発信する。 


